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Palavra da Presidente

Companheiro(a)
servidor(a),

Em primeiro lugar, quero
dizer que seguimos lutando
incansavelmente para defen-
der nossos direitos, e que essa
luta ndo é facil, ja que a cada
momento surge uma novida-
de desagradavel para nossa
categoria.

Chamo a aten¢do de vocés
sobre o gue vem acontecendo.
A gestdo, seus cabides e al-
guns politicos de rabo preso,
de forma covarde, investem
em tentativas de desmobilizar

a categoria, de quebrar o elo
que nos une, de enfraquecer
0 aparato sindical, buscando
atribuir uma
postura poli-
tico partida-
ria ao Sind-

Nao calarao

ria.

Bem, gostaria de esclarecer
de inicio que quaisquer pro-
cessos que movam ndo cala-
réo nossa voz! Quero também
desmistificar essa questdo de
que as charges ou matérias
sdo ataques pessoars.

NAO, NAO SAO! As charges
constantes de
nosso jornal
expressam
situagdbes es-

serv. Além pecificas e
disso, o pre- "ossu VOZ, caracterizam
feito  moveu ° essas  situa-

um  processo
com questionamentos sobre
charges e matérias do Alerta
Servidor, o jornal da catego-

¢oes, ou par-
te delas, além de expressar
tudo que o servidor tem enta-
lado na garganta e ndo pode
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Distribuigdo interna e dirigida aos servidores e
setores publicos.

Diretoria:

Cristiane Maria Leonello C. Silva (presidente);

Patricia  Artuza Cristovao Ferreira (vice-

presidente); Gileila Simdes Santana (Secretaria
Geral); Claudia Prudente de Siqueir Canhadas
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falar, por medo de persegui-
¢do.

Servidor, as cobrancgas, as
criticas e a luta em geral conti-
nuardo sempre, independente
de qual politico estd no poder.
O Sindserv é independente e
autbnomo e nossa Indepen-
déncia é nosso maior orgulho!
Seguimos na luta!

Outra coisa que queria fa-
lar é sobre as eleicbes sindi-
cais. Nossa eleicdo esta mar-
cada para dia 22 desse més
e seu voto é muito importan-
te, pois, além de demonstrar
a forca do seu sindicato, seu
voto contribui para a obten-
¢do do qudrum. Se o quorum
de votacdo ndo for atingido,
terd outro escrutinio no dia
23, 0 que implica em gasto a
mais, e isso ndo é bacana, ao
invés de gastos com varios es-
crutinios, nosso dinheiro serd
melhor investido se usado nas
lutas por nossos direitos, em
atividades para os servidores,
ativos e inativos, na melho-
ria da estrutura para melhor
atender vocé.

Conto com vocés nessa
jornada, torcendo para que
fiquemos cada vez mais pro-
ximos, afinal, UNIDOS SOMOS
SEMPRE MAIS FORTES!

Cristiane Leonello
Presidente do Sindserv

(1° Secretdria); Rosangela Freitas dos Reis (2°
Secretaria); Eliete Aparecida dos Santos Freitas
(1° tesoureiro); Belmiro dos Santos Rodrigues (2°
tesoureiro)

Suplentes: Rosangela Pereira, Reinaldo de Souza
Santos, Zenaide de Almeida B. Baldim e Arley
Faulhaber Brusque Pinto Araujo Silva

Conselho Fiscal: Roseli Paturalski Prado, Jehovan

Maria de Jesus e Rafael Correa de Aquino.
Suplentes: Alexandre Leal de Assungao.

Conselho Representante: Natanael Antonio dos
Santos. Suplentes: Jodo Batista da Silva e Silvio
Cézar Damas.
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AR

SERVIDOR S

PARTICIPE!

FORTALEGA S

INDICALIZADO!

VOTE!

EU SINDICATO!

No préximo dia 22 de outubro
sera realizada a eleicdo da
nova diretoria do Sindserv
para o triénio (2020-2023). Em
primeiro escrutinio, de acordo
com o Regulamento Eleitoral
da entidade, os funcionarios
publicos sindicalizados poderao
votar em uma das cinco urnas
fixas e sete urnas itinerantes, a
partir das 7h.

De acordo com o Regulamento
Eleitoral do Sindserv, é eleitor
todo o associado que, na data
da eleicao, tiver mais de seis
meses de inscricdo no quadro
social, quitado as mensalidades
até 30 dias antes da eleicdo e
estiver no gozo dos direitos
sociais conferidos no Estatuto.
Os aposentados sindicalizados
também podem votar.

A importancia do voto nas eleicoes sindicais!

Estamos em uma eleicdo
com chapa Unica, mas todo
voto €& importante para
que o0s servidores exercam
o seu direito e mostrem a
importancia do  Sindicato
nas suas vidas e na luta em
defesa de toda a categoria.
Votar fortalece a entidade
sindical e garante a atuac¢do do

sindservss
Sindserv S&o Sebastido

v :
S SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
< SAD SEBASTIAD - Sp

@ Curtido por cris_ss e outras 98 pessoas

Seguimos na Luta  #Servidores #Sindserv

Sindserv nos embates em que a
administracdo deve reconhecer
aforcaeunidodofuncionalismo
publico municipal.

A nossa luta como Sindicato
segue firme contra qualquer
tipo de ataque aos servidores,
retiradas de direitos,
campanhas salariais e seu voto

respaldaasacdes dos dirigentes

sindicais nessa defesa.
Mantenha seu sindicato forte
e vocé representado, pois é
muito importante para garantir
esse enfrentamento.

Participe desse momento
tdo importante. Vote!

Importante destacar que para
votar o servidor sindicalizado
precisa apresentar documento
oficial com foto.

Em condi¢cbes para registro,
apenas uma chapa esta inscrita
para a diretoria do triénio
2020/2023 e a composicao
completa estd disponivel no
site do Sindserv (http://www.
sindservss.com.br/docs/
Eleicao_Sindserv_2020/Edital_
de _Conhecimento_de_Insc_
Chapa_assinado.pdf) e também
nesta edicdo do Alerta Servidor.

A votacdo no dia 22 de outubro
€ encerrada as 18h e as urnas
retornam a Sede Central para
a apuracdo. Mais informacbes
pelo (12) 3892.1545.

SIGA-NOS PARA SABER AS NOVIDADES

@SindservsSS

SAIBA MAIS NO SITE WWW.SINDSERV.COM E NO FACEBOOK.COM/SINDSERV.INDEPENDENTE
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Eleicoes Sindserv 2020

DIRETORIA EXECUTIVA

Cristiane Leonlo Roseli Pradc;_

Presidente - Fiscal de Posturas Vice - Prof?Aposentada

B | S

) - ) |'."|- L N : "'._ L . .
Juliano Freitas Daniela Cruz Angélica Santos Irma Carretoni Regina Barbosa

Guarda Civil Municipal Agente de Transito Agente de Combate as Endemia Assistente Social Aposentada Assistente Adm. Aposentada

Gileila Simoes
Professora

A~
Silvio de Angelis
Fiscal Ambiental Aposentado

Eliete Freitas
Prof? Aposentada

Silvio Amparo Cleidemar Silva Ricardo Paulo
Insp. Fiscal de Rendas Assistente Adm. Aposentada Professor

Flavio Carvalho Patricia Artuza

12 Tesoureiro 2° Tesoureira Secretaria Geral 12 Secretaria 22 Secretaria

Silvio Damas Claudia Prudente Raul Barros Edilson Menegassi | Belmiro Rodrigues Edivaldo Silva
Bragal Agente de Saude (ACS) Monitor de Creche Guarda Civil Municipal Vigia Servente de Obras

SUPLENTES
o’y e\ Prezando pela imparcia-
' lidade e transparéncia com
o servidor publico de Sao
Sebastidao, a diretoria do
Sindserv apresenta no Jor-
nal Alerta Servidor a com-

i.’.i-

Jehovan de Jesus posi¢do da chapa registrada

b
..

Fiscal de Obras para a E|eI§50 2020[ de acor-

do com materiais e informa-
%c”)es fornecidos pela enca-
ecadora da chapa.

A votacdo sera realizada no dia 22 de outubro, com to-
dos os locais especificos de votacdo divulgados na pagina 2
desta edicdo. Trabalhador, sua participacao é muito impor-
tante neste processo.

Vigia Professora
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Prefeitura afirma que perda de dedo

durante o trabalho é fatalidade por descuido

Juridico do Sindserv ganha causa e conquista indenizacéo
por dano moral e material para servidor

O Departamento Juridico do
Sindserv defendeu o servidor
que precisou realizar a amputa-
¢ao parcial do polegar devido a
acidente de trabalho com serra
circular. O Sindicato ganhou a
causa garantindo indenizacao
por dano moral e material, res-

guardando o direito do traba-
lhador que perdeu um membro
diante das condi¢des de traba-
Iho fornecidas pela prefeitura.

O Juridico do Sindserv relata
que houve omissdo da prefeitu-
ra por falta de fornecimento de
treinamento técnico e Equipa-
mento de Protecdo Individual
(EPI) ao servidor. Também foi
apurado que o local ndo pos-
suia estrutura minima para
socorro em caso de acidente,
sem telefone fixo funcionando
e sem sinal para celular, como
também sem caixa de primeiros

BEBEDOURO QUEBRADO!

Em visita a UBS Maresias, a diretoria do Sindserv
verificou que o bebedouro estava quebrado e sem
filtro na cozinha utilizada pelos servidores. Visando

SOCOrros.

O advogado do Sindserv, Ri-
cardo Harada, ressaltou que o
equipamento serra circular des-
tinado ao servidor para corte de
pequenas madeiras para iden-
tificacdo de plantas era perigo-
so e totalmente desnecessario,
pois existem substitutos no
mercado, como placas de plasti-
co, amplamente utilizadas para
esta finalidade.

A justica julgou procedente a
indenizacdao por dano moral e

a prefeitura recorreu e afirmou
que foi uma fatalidade provoca-
da por descuido do servidor ao
desempenhar a tarefa.

Apés o recurso, 0 juiz ain-
da destacou que a prefeitu-
ra nao apresentou recibos
das entregas dos EPI's ou
comprovacao de forneci-
mento de cursos de capa-

a saude dos trabalhadores, a presidente do Sindi-

cato entrou em contato com a Sesau para cobrar
providéncias e prontamente fomos atendidos. Por
questoes técnicas, os aparelhos sofreram danos e
atualmente o bebedouro esta em manutencao.

citacdo para o trabalho de-
sempenhado. Em seguida, a
Justica além do dano moral,
ainda concedeu danos mate-
riais pela perda do membro.

“Fique atento servidor.
Vocé tem que se valorizar e
priorizar sua saude, pois a
administracdo ndo respeita
seus direitos. Existem inuUme-
ros casos em que a prefeitu-
ra nao esta ligando para dig-

nidade e integridade fisica e
psicolégica dos funcionarios
publicos. Qualquer um pode
ser vitima de uma situacdo
dessa. O Sindserv espera que
todos os servidores se solida-
rizem com o companheiro
e denunciem ao Sindicato
qualquer situacao que possa
vir a trazer riscos ao traba-
lhador”, afirma a presidente
do Sindserv, Cristiane Leo-
nello.

Servidor!

Exiga seu
EPI e cobre
ambiente
seguro!

O Sindserv
estd com voce!

FORNECIMENTO DE UNIFORME JA!

Em setembro, o Sindicato cobrou, por meio do Oficio 121/20, o for-
necimento de uniformes e EPI’s para os funcionarios da manutencao da
Secretaria de Esportes.

Em visita a base, foi constatado que os trabalhadores s6 haviam rece-
bido botas e que a vestimenta usada era pessoal e estavam sem equipa-
mento de protecao. Diante disso, foi solicitada adequacdes urgentes para
gue exercam as funcoes com seguranca e tranquilidade.

SAIBA MAIS NO SITE WWW.SINDSERV.COM E NO FACEBOOK.COM/SINDSERV.INDEPENDENTE
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E nesta edicdo iniciamos a colu-
na “Historia Viva" para contar um
pouco da histéria dos servidores
que deixaram um grande legado
de trabalho e dedicacdo ao servi-
CO publico municipal. Pessoas que
muitas vezes ja encontramos no
dia a dia e ndo sabemos a bela tra-
jetdria de vida que possuem.

O primeiro servidor a ser home-
nageado é Alfredo Ferreira da Cruz,
85 anos, conhecido pelos amigos
da prefeitura como “Cumpadinho”.
Uma pessoa simples e com uma
alegria que Ihe trouxe muitos ami-
g0s ao longo dos 36 anos como
servidor publico de Sdo Sebastido.

Na prefeitura iniciou como ser-
vente de obras e depois se apo-
sentou como pedreiro oficial. Vai
completar em dezembro 26 anos
de casado com Tereza, com quem

Infancia artistica

Alfredo conta que nasceu em
Brasilia de Minas, lugar muito hu-
milde, depois foi com a familia ado-
tiva para Paranavai, proximo de
Londrina, onde comecou a traba-
lhar em circo de rodeio. “Eu fazia
montaria de animais bravos para
show, trabalhei pelo Brasil inteiro
e também Paraguai, Uruguai, Por-
tugal. Logo depois, também estive

Histnia Vi
Nossa homenagem aqueles que dedicaram a vida
qo servico publico e a populacdo de SGo Sebastidio.

teve dois filhos, uma filha e oito ne-
tos. “Minha historia com a cidade
de Sdo Sebastido comecou quan-
do precisei buscar tratamento de
saude para minha esposa. Eu co-
nheci uma pessoa que disse que
aqui tinha os melhores médicos e
ai ndo pensei duas vezes”, conta.

Quando chegou ao litoral come-
cou a trabalhar em uma fabrica de
blocos em Caraguatatuba e depois
ficou sabendo que tinha vaga na
prefeitura. “Comecei a trabalhar
sem saber ‘virar uma massa’ e em
pouco tempo com meu esfor¢o vi-
rei pedreiro A, que fazia todo servi-
¢o. Entrei em 81 no patio de obras,
antes ajudava como voluntario. Ja
ajudei muita gente nesta vida ja.
Criei meus filhos e tenho minha
casa com meu trabalho nesta pre-
feitura”, explica orgulhoso.

em pargues tematicos. O que mais
gostava era de acompanhar os ar-
tistas nas radio, cheguei a ir até a
Radio Nacional”, destaca. Cumpa-
dinho ainda lembra que na area
artistica, também tocava viola e
violdo quando cantava musica ser-
taneja.

Ainda neste periodo, trabalhou
por 10 anos como “serrador” em
uma serralheria.

Fundacao do Sindicato

Em Sdo Sebastido, seu Alfredo
se orgulha de ter sido um dos pri-
meiro a fazer parte do Sindicato,
desde quando era associa¢do dos
servidores publicos. “Muitas vezes
a gente tinha um problema e ndo
tinha ninguém para ajudar a gen-
te. Descobri o Sindicato no Parang,
quando o patrdo queria me proibir
de casar porque so aceitava funcio-
nario solteiro. Entdo comegamos a
nos reunir em S&o Sebastido, ter-
minava o horario de trabalho e
a gente se reunia na casa de um
ou de outro para organizar tudo e
tudo que a gente comecou ta af até

vida, mas um dia terrivel foi quan-
do fui fazer um trabalho em Mare-
sias”.

O servidor aposentado lembra
que estavam enchendo a laje da
ponte e faltava uns 20 minutos para
terminar o servico quando teve uma
distensdo enquanto carregava as
vigas e precisou ser operado. “Foi
tudo muito dificil. Depois disso tive
que ficar s6 na portaria”, relata.

Uma grande felicidade é poder
ver tudo que construiu durante os
anos de trabalho. “Agora tem isso
de terceirizada, mas antes era a
gente que fazia tudo. Minha familia
nunca deixou eu estudar nenhum

AlertalServidor!

hoje né”.

“A gente nunca pode esquecer
da importancia do Sindicato. Toda
eleicdo eu votei. Teve uma eleicao
que eu estava em Minas Gerais e
eu vim so para votar, porque o sin-
dicato é do servidor. Foi nascido do
nosso querer”, completa Padinho.

Para ele, uma das maiores difi-
culdades foi quando sofreu uma
lesdo durante o trabalho. “Nunca
tive medo do servico pesado, aqui
carregava dois sacos de cimento
na cabec¢a. Quando novo conduzia
a boiada para embarcar no trem
de ferro. Ja encarei muita coisa na

dia da minha vida, mas hoje é mui-
to emocionante ver essas crian¢as
aprendendo nas escolas que a
gente construiu. Sempre tive o so-
nho de poder ter aprendido a ler
na vida".

Agora, seu Alfredo diz que esta
curtindo a aposentadoria e ten-
tando aproveitar a vida ao lado
da familia. “Se aposentar € muito
bom. Trabalhei muitos anos direto
e cumpri minha missdo. Fico feliz
em dizer que nesses anos todos so
fiz amigos, todos gostam de mim e
ndo tem de quem eu ndo goste. E
isso é muito bom”, finaliza sorrin-
do.
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Enquanto isso...

«.oa1 $G0 Sebastidio que vocé nao ve.

NAD HA SERVIDORES DA
Eil:’flf INFECTADOS . . .

TODOS TEM gpr DE
QUALIDADE E SUFICIENTES...

Visitamos e vamos continu-
ar visitando todos os postos e
sabemos que nao sao em todas
unidades de saude que estao
sendo entregues EPI's de quali-
dade e em quantidade suficien-

te. Iremos adequar os horarios
para visitar também os trabalha-
dores no periodo noturno. Ndés
sabemos que vocés estio sobre-
carregados e que, mesmo com
a grande quantidade de comis-

NAO HA SERVIDORES DA
SAUDE INFECTADOS. ..

TODOS TEM gpr DE
QUALIDADE E SUFICIENTES...

sionados, nao admitem funcio-
narios nos eixos que realmente
precisa. Nés agradecemos por
vocés estarem se arriscando dia-
riamente pela vida de todos nés.
Sabemos que muitas vezes o que

é exposto nas redes nao se com-
para a realidade do dia a dia do
servico publico e gostariamos
que soubessem que podem sem-
pre contar com o Sindserv para
lutar por seus direitos.

No estatuto do servidor publico
de Sdo Sebastido estd previsto, para
todos os que trabalham em jorna-
das didrias superiores a 6 horas, um
intervalo de, no minimo, uma hora
para refeicdo e descanso, mas a lei
excluiu os servidores que trabalham
em regime de turno e ndo estipulou
qualquer periodo para que esses
funciondrios possam se alimentar e
descansar.

A exclusGo levou a Prefeitura a
cometer verdadeiro abuso de poder
contra esses servidores que, no ge-
ral, trabalham em jornadas normal-
mente de 10 a 12 horas seguidas e
ininterruptas, sem descanso e sem
alimentagdo, o que vem afetando a

saude fisica e mental de muitos des-
ses trabalhadores.

Diante disso, o nosso Sindicato
ingressou com uma a¢do para ga-
rantir a esses servidores o direito ao
intervalo para alimentagdo e descan-
S0, pois se trata de uma medida de
higiene, saude e seguranc¢a do tra-
balhador que, para cumprir as suas
funcdes laborais com desempenho
adequado, necessita de um intervalo
para descansar e se alimentar.

Esta cientificamente comprovado
que todo periodo de descanso, quer
durante a jornada ou entre as jorna-
das de trabalho, tem finalidade me-
dicinal e objetiva reduzir as toxinas

que se acumulam em periodos pro-
longados de labor. Liga-se também
a seguranc¢a do trabalho, posto que
o0 periodo prolongado, com reduzido
descanso, diminui a atengdo do tra-
balhador e torna o ambiente propi-
cio a acidentes.

Existemn diversos estudos e pesqui-
sas que apontam um grande prejuizo
ao trabalhador por ficar sem interva-
lo para descanso e alimentagdo.

E  GARANTIA  CONSTITUCIONAL
dos servidores civis e militares o gozo
de intervalo para descanso e alimen-
tacdo, sendo de salientar que a Cons-
tituicdo Federal estabelece que todos
s@o iguais perante a lei, sem distin-
¢do de qualquer natureza, vedada
qualquer discrimina¢do atentatoria
dos direitos.

Desta forma, é inconstitucional a
ndo concess@o de intervalo para re-
feicGo e descanso para todos, néo

podendo ser concedido a uns e ndo
a outros.

A Prefeitura de Sdo SebastiGo, ao
ndo conceder o intervalo aos que tra-
balham em turnos, demonstra néo
se importar com a saude dos servi-
dores, sendo essa atitude inconstitu-
cional e atentatéria a dignidade do
funciondario publico municipal.

O unico caminho encontrado pelo
Sindicato para colocar um basta nes-
se verdadeiro descalabro foi a via ju-
dicial.

Servidor, vocé pode ler o artigo
completo no site do Sindserv.

Dr.2 Rosangela
Belini de Oliveira

OAB/SP 70.602
Advogada Sindserv

Plantoes as
quartas-feiras.
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Presidente do Sindserv
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faz uso da Tribuna Livre da Camara

Contra a PL 67/20 que pretende suspender o repasse patronal do SSPrev, antigo Faps.

Com o risco iminente da PL
67/20, do Executivo, voltar a
tramitar na Camara e o repas-
se da parte patronal da nossa
aposentadoria ser suspenso até
o fim do ano, a presidente do
Sindserv, Cristiane Leonello, fez
uso da Tribuna da Cédmara no
dia 6 de outubro. “Mexer com o
Instituto de Previdéncia dos Ser-
vidores e mexer com o futuro

de mais de 4 mil pessoas e suas
familias”, afirma.

Durante a fala, a presidente
também solicitou atencdo dos
vereadores sobre 0s processos
administrativos  disciplinares
que se encontram parados ou a
caminho do Gabine, dentre es-
tes os relativos as investigacdes
do rombo causado na previ-

déncia do servidor ao longo dos
anos. “Exigimos celeridade e pu-
nicao urgente dos culpados por
esses danos milionarios. Além
de lembrar que por varias vezes
cobramos que uma CEI (Comis-
sao Especial de Inquérito) fosse
instaurada com relagdo ao Fun-
do e auditorias”, destaca a pre-
sidente.

Outro ponto destacado foi
para alertar os vereadores, pois
parece que a prefeitura s6 quer
aplicar a Lei Federal 173 quando
prejudica os servidores e nao se
importa em cumprir os demais
quesitos, principalmente no que
tange o excesso de cargos co-
missionados.

Lembramos que no dia 17 de

agosto, o Sindserv notificou os
vereadores oficialmente sobre a
importancia deles se posiciona-
rem contrarios a esta tentativa
de “calote” na nossa aposenta-
doria (PL 67/20), uma vez que
ndo foram apresentados do-
cumentos e dados para saber
0s possiveis danos que essa
“suspensdo” pode vir a causar.
No dia 18 de agosto, o Sindica-
to realizou um ato publico em
frente a Camara durante a ses-
sdo em questdo e fizemos da
rua a nossa tribuna para exter-
nar nossa total indignacdao ao
Projeto de Lei, pois na época
ndo houve resposta da Cama-
ra a nossa solicitacao de fala.
No dia, o projeto foi retirado
de pauta.

Arraia de Premios! Confiram alguns dos ganhadores!

Parabéns a todos os ser-
vidores que ganharam os
prémios sorteados e agra-
decemos a todos que parti-
ciparam.

O sorteio foi realizado no
dia 19 de setembro, as 16h,
ao vivo na pagina Facebook.
com/sindserv.independente
e todas as informacgdes so-
bre o evento virtual e os ga-
nhadores estdo disponiveis
no site do Sindserv.

Foram mais de 30 pré-
mios sorteados aos servi-
dores ativos e aposentados
sindicalizados Sindserv.

SAIBA MAIS NO SITE WWW.SINDSERV.COM E NO FACEBOOK.COM/SINDSERV.INDEPENDENTE




